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Statistisches Landesamt

Forderung der betrieblichen Altersvorsorge setzt sich
weiter durch

Das Volumen des 2018 eingefiihrten Forderbetrages zur betrieblichen
Altersvorsorge (BAV-Forderbetrag) belief sich 2020 in Sachsen-Anhalt auf
insgesamt 3,7 Mill. EUR. Wie das Statistische Landesamt Sachsen-Anhalt
mitteilt, hat sich das BAV-Foérdervolumen gegeniiber 2019 mehr als
verdoppelt. Die Anzahl der Betriebe, die einen staatlichen Zuschuss zur
betrieblichen Altersvorsorge von Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmern
mit geringem Einkommen in Anspruch genommen haben, stieg im gleichen
Zeitraum um 24,6 % auf 2 356.

Die Gewahrung des BAV-Foérderbetrags ist in das Lohnsteuer-Anmeldeverfahren
eingebunden. Insgesamt wurden 2020 im Rahmen der Statistik der Lohnsteueran-
meldungen in Sachsen-Anhalt 55 147 Betriebe erfasst. Darunter waren 2 356 Be-
triebe, die einen staatlichen Zuschuss fir ihre Beschaftigten erhielten. Das ent-
spricht einem Anteil von 4,3 %. Im Vergleich zum Vorjahr waren das 0,9 Prozent-
punkte mehr. Durchschnittlich erhielt ein Betrieb in Sachsen-Anhalt 2020 einen
staatlichen Zuschuss pro Arbeitnehmer/-in von 137,95 EUR, in 2019 waren es noch
100,77 EUR pro Arbeitnehmer/-in.

Der Anstieg des Forderbetrages ist unter anderem darauf zurlickzufiihren, dass
2020 héhere Forderungen moglich waren. Die Férderobergrenze wurde in 2020 auf
960 EUR von bis dahin geltenden 480 EUR angehoben. Damit war 2020 ein maxi-
maler BAV-Foérderbetrag von 288 EUR mdglich (bis 2019: 144 EUR). Die Anhebung
der maximal foérderfahigen monatlichen Einkommensgrenze von 2 200 EUR auf

2 575 EUR in 2020 fuhrte zudem zur VergréRerung der Gruppe, der unter § 100
des Einkommensteuergesetztes (EStG) fallenden Geringverdienerférderung.

Derin 2018 in § 100 EStG eingefuhrte BAV-Forderbetrag ist ein staatlicher Zu-
schuss zu einem vom Arbeitgeber zusatzlich zum geschuldeten Arbeitslohn geleis-
teten Beitrag zur betrieblichen Altersversorgung von Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmern mit einem Einkommen gemaf aktueller Rechtslage von monatlich nicht
mehr als 2 575 EUR. Gefordert werden Arbeitgeberbeitrage von mindestens

240 EUR und hdchstens 960 EUR im Kalenderjahr anteilig mit 30 % des gesamten
zusatzlichen Arbeitgeberbeitrags. Der Forderbetrag liegt damit bei mindestens

72 EUR und hdchstens 288 EUR jahrlich. Der Zuschuss wird dem Arbeitgeber im
Wege der Verrechnung mit der von ihm abzufiihrenden Lohnsteuer gewahrt.

Der BAV-Forderbetrag wurde im Zuge der Einfihrung der Statistik zu den Lohn-
steueranmeldungen erstmalig fur 2018 erhoben.
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Durchschnittlicher BAV-Forderbetrag je Arbeitnehmer/-in 2018 bis 2020
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