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Stellenausschreibung

Im Statistischen Landesamt Sachsen-Anhalt ist im Dezernat 25 (Zensus) vorbehaltlich der
haushaltsrechtlichen Voraussetzungen zur sofortigen Einstellung voraussichtlich ein Arbeitsplatz
fur die

Sachbearbeitung (m/w/d) fir den Bereich Auswertung Zensus 2022
sowie Vorbereitung Integrierter Registerzensus

befristet bis zum 31.12.2026 in Vollzeit am Dienstort Halle (Saale) zu besetzen.

Vergutungsgrundlage des Arbeitsplatzes ist der Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L). Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 11.

Der Zensus ist eine stichtagsbezogene Volks-, Gebaude- und Wohnungszahlung, die zuletzt
2022 durchgefiihrt wurde. Das Ergebnis ist eine fundierte Datenlage Uber die genaue Grol3e der
Bevolkerung, die Lebensverhaltnisse der Einwohnerinnen und Einwohner sowie den Gebaude-
und Wohnungsbestand in Deutschland (in den Bundeslandern, aber auch in tiefer regionaler
Gliederung fir einzelne Gemeinden). Die Ergebnisse des Zensus dienen als Grundlage flr
politische, wirtschaftliche und gesellschaftliche Planungsprozesse bei Bund, Landern und
Gemeinden. Aktuell wird die Methode des Zensus schrittweise hin zu einem registerbasierten
Verfahren weiterentwickelt. Die Daten des Registerzensus sollen, so weit wie moglich, aus
vorhandenen Quellen der Verwaltung und Statistik gewonnen, automatisiert zusammengefuhrt
sowie aufbereitet werden.

Der Registerzensus ist ein gemeinsames Projekt der Statistischen Amter des Bundes und der
Lander in enger Zusammenarbeit mit den Kommunen sowie weiteren register- und datenfuhrenden
Stellen.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

o Auswertungsarbeiten wie Tabellierung und Ergebniserstellung der Daten des Zensus 2022

e Erstellung von Verdéffentlichungen, Methodenbeschreibungen und Beantwortung von Fragen im
Rahmen des Zensus 2022

e Mitwirkung an der (IT-)Entwicklung und Umsetzung von Fachkonzepten in Projektgruppen des
Projektes Registerzensus im Verbund der Statistischen Amter des Bundes und der Lander

e Projektcontrolling im Verbund und kritische Analyse der Fachkonzepte

e Datenanalysen mittels Programmen zur Bewertung der Qualitat von Ursprungsdaten und
Konzeptentwicklung zur (teil-)automatisierten Aufbereitung

e Ansprechperson fir Kommunen und fir registerhaltende 6ffentliche Stellen
e Koordinierung der Ablaufe, methodische Vorbereitung

e Kiritische Analyse von Planungsstanden und Fachkonzepten, Erstellung von Stellungnahmen
fur die zugeordneten Module

e Koordination von Arbeiten an dezernatsibergreifenden Fragestellungen



e Erstellung von Arbeitsanleitungen und Handlungsanweisungen fur Mitarbeitende im Rahmen
der Registerzensuserprobung

e Qualitatssicherung und Terminabsicherung sowie Uberwachung und Dokumentation der
Arbeitsergebnisse

lhre Voraussetzungen:

e Bachelor- oder Diplomstudium vorzugsweise in den Fachrichtungen Mathematik, Wirtschafts-,
Sozialwissenschaften, Informatik oder ein gleichwertigen Abschluss

¢ Sichere Anwendung von mathematisch-statistischen Methoden

¢ Kenntnisse in einschlagiger Statistiksoftware (beispielsweise SAS, R) und die Bereitschaft zur
Weiterbildung

e |T-Kenntnisse zu Datenbankanwendungen und SQL
e Fundierte und anwendungsbereite Kenntnisse im Umgang mit MS-Office

¢ Hohes Engagement, Organisationsfahigkeit und ausgepragte Fahigkeit zum analytischen und
konzeptionellen Denken

e Eigenstandigkeit und Zuverlassigkeit
¢ Hohe Kommunikations- und Teamfahigkeit, Durchsetzungsvermogen

Wiinschenswert sind:
o Vertiefte Kenntnisse in einschlagiger Statistiksoftware (SAS oder R)
e Erfahrungen im Umgang mit Registerdaten der &ffentlichen Verwaltung

¢ Kenntnisse im Projektmanagement und zugehdriger Software im agilen Umfeld
(Projektplanungstools, Visualisierungstools)

e Erfahrung im Umgang mit Behérden und Fachgremien
e Freundliches und sicheres Auftreten

Sie erwartet:

e ein interessantes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet in der offentlichen Verwaltung
¢ ein freundliches und kollegiales Arbeitsklima

e die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

¢ eine flexible Arbeitszeitgestaltung unter Berlicksichtigung dienstlicher Belange
(Gleitzeitregelung)

e ein verglnstigtes Job-Ticket zur Unterstitzung lhrer Mobilitat
e bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten
¢ sichere Vergutung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L)

¢ Urlaubsanspruch von 30 Arbeitstagen pro Kalenderjahr bei einer Kalenderwoche mit 5
Arbeitstagen

o Betriebliche Altersvorsorge Uber die Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander (VBL)

e Betriebliches Gesundheitsmanagement

Ist Ihr Interesse geweckt? Erflillen Sie die Voraussetzungen?



Bitte gehen Sie in Ihrer Bewerbung auf die Punkte des Anforderungsprofils ein und senden Sie uns
Ihre aussagekraftigen und vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Nachweise, soweit vorhanden Arbeitszeugnisse sowie bei Beschéftigten im 6ffentlichen Dienst
bitte die Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte) unter dem Stichwort ,,SB
Z222-RZ“ per E-Mail (eine PDF-Datei mit maximal 5 MB) an:

zensus-personal@statistik.sachsen-anhalt.de

Eine Ubersendung auf dem Postweg ist ebenfalls mdglich an:

Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt
Dezernat 11 — Personal
Postfach 20 11 56
06012 Halle (Saale)

Bewerbungen sind bis zum 01.11.2024 moglich.

Weitere Informationen zum Ausschreibungsverfahren erteilt Dr. Schiler (Personalbereich) unter
der Telefon-Nr. 0345/ 23 18 — 517.

Bei fachlichen Fragen kénnen Sie sich an Herrn Dr. Engelhardt unter der Telefon-Nr. 0345/ 23 18
— 456 wenden.

Die Bewerbung schwerbehinderter/gleichgestellter Menschen ist ausdriicklich gewlinscht.
Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher
Eignung und Befahigung bevorzugt berlcksichtigt.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrucklich erwinscht (§ 3 FrFG LSA).

Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Unterlagen werden nur zurtickgesandt, wenn ein
ausreichend frankierter Rickumschlag beigefugt ist (ansonsten werden sie nach Abschluss der
Stellenausschreibung vernichtet). Datenschutzrechtliche Hinweise flir Bewerbungen geman
Art. 13 DSGVO finden Sie auf der Homepage des Statistischen Landesamtes Sachsen-Anhalt
(https://statistik.sachsen-anhalt.de).


mailto:zensus-personal@statistik.sachsen-anhalt.de

